»Pulverfass“ Reisekosten!

19. MARZ 2014 DUSSELDORF

25. MARZ 2014 BERLIN

13. MAI 2014 MUNCHEN

25. JuNi 2014 FRANKFURT/MAIN

D A S N E U Mit den Auswirkungen auf Fahrtkosten, Bewirtung,
Verpflegungsmehraufwendungen, Firmenwagen u. a.

REISEKOSTENRECHT 2014

Mit allen Gesetzliche Neuregelungen zum 1.1.2014
aktuellen o foo .
BMF-Schreiben, Neues Einfiihrungsschreiben des BMF
neuester Begriff der ,,Ersten Tdtigkeitsstdtte
BFH-Rechtsprechung .
und der aktuellen Neuregelungen bei Verpflegungs-
Verwaltungs- mehrauﬁ/vendungen
auffassting! Bewirtungskosten 2014
Arbeitsrechtliche Konsequenzen
Nachweis- und Bescheinigungspflichten
Auswirkungen auf die Dienstwagen-
besteuerung
Sehen Sie hierzu auch RAin Dr. Monika Wiinnemann RA Dipl.-Finw. Marcus Gadtel, StB
unseren Film im Internet: Referat Lohnsteuer Fachanwalt fiir Steuerrecht
BDI e.V., Berlin VDMA e.V., Frankfurt/Main
Bdrbel Kiich, StB Dipl.-Finw. Walter Niermann
vormals Fachhochschule fiir Referat Lohnsteuer
Finanzen, Nordkirchen Finanzministerium NRW, Diisseldorf
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SEMINARZIEL Am 1. januar 2014 ist die

umfassendste Reform des Reisekostenrechts in Kraft
getreten. Neu ist die Definition der ,,ersten Tatigkeits-
stdtte, die vom Arbeitgeber festgelegt werden kann und
in der Praxis fiir zahlreiche Unstimmigkeiten sorgt. Das
neue Recht hat auch Auswirkungen auf die Abrechnung
der Fahrt- und Bewirtungskosten, die Firmenwagenbe-
steuerung und die Verpflegungsmehraufwendungen.

Die neuen Regelungen werden sicherlich auch bald die
Arbeitsgerichte beschaftigen. Denn die Festlegung der

ersten Tatigkeitsstdtte durch den Arbeitgeber kann sich
negativ auf die Besteuerung des Arbeitnehmers auswir-
ken.

Das Seminar behandelt praxisnah die endgiiltigen
Regelungen des neuen Reisekostenrechts 2014. Dabei
wird lhnen das ausfiihrliche Einfiihrungsschreiben des
Bundesfinanzministeriums vorgestellt. Dariiber hinaus
erhalten Sie umfassende Informationen tiber weitere
BMF-Schreiben, aktuelle BFH-Urteile und die neuesten
Verwaltungsanweisungen zu diesem Thema.

Die neue Rechtsprechung wird lhnen an vielen
praktischen Beispielen illustriert. Sie lernen, wie Sie
die neuen Regelungen in lhrem Unternehmen aus
steuerlicher und arbeitsrechtlicher Sicht richtig und fiir
alle Beteiligten optimal umsetzen.

Rechtzeitig und umfassend
informiert!

PROGRAMM

TE' LNEHMERKREIS verantwortliche

Mitarbeiter und Sachbearbeiter aus den Bereichen
Reisekosten/Travelmanagement

Personal
Lohnbuchhaltung/Gehaltsabrechnung
Finanz- und Rechnungswesen

Steuern

Buchhaltung

Verkauf/Vertrieb/AuBendienst

AuBerdem angesprochen sind Mitarbeiter

von Lohnbiiros, aus der Steuerberatung und
Sekretariatsmitarbeiter, die fiir die Reisekosten
verantwortlich sind.

DO KUMENTATION Die Teilnehmer

erhalten hochaktuelle Seminarunterlagen zum
neuen Reisekostenrecht und den Folgen der
Neuregelungen fiir die Unternehmenspraxis. Sie
sind ein wertvoller Ratgeber zur Umsetzung der
neuen Reisekosten-Vorschriften.

9.00 Begriiungskaffee und Ausgabe
der Seminar-Unterlagen

9.30 Das neue Reisekostenrecht

m Reisekostenreform: Gesetzliche
Neuregelungen vom 01.01.2014

m Das Einfiihrungsschreiben des BMF

s Neudefinition der sog. Ersten
Tatigkeitsstatte, Abgrenzung zur
auswadrtigen Tatigkeitsstatte

s Neuregelungen bei
Verpflegungsmehraufwendungen

= Neuregelungen bei Bewirtungen auf
Veranlassung des Arbeitgebers

s Nachweis- und Bescheinigungspflichten
des Arbeitgebers

s Fahrt-, Verpflegungs- und
Ubernachtungskosten, Dreimonatsfrist

10.45  Kaffeepause

11.00 Das neue Reisekostenrecht
(Fortsetzung)

m kurzfristige und ldngerfristige
Auslandsentsendung

m Fortbildungs- und Incentive-Reisen
= Mitreisende Familienangehdrige

= Miles & More-Regelung

s Doppelte Haushaltsfiihrung

- Voraussetzungen fiir die steuerliche
Anerkennung, Beriicksichtigungs-
fahige Kosten

- Aktuelle BFH-Rechtsprechung und
Verwaltungsauffassung

- Nachweis- und Bescheinigungs-
pflichten des Arbeitgebers

12.30 Gemeinsames Mittagessen



/au

AKADEMIE
HEIDELBERG

13.30

15.15
15.30

17.00

Das neue Reisekostenrecht
(Fortsetzung)

m Hochstrichterliche Rechtsprechung
zur Aufteilung der Reisekosten bei
beruflich und privat veranlassten
Reisen

= Neue BFH-Rechtsprechung und
aktuelle BMF-Schreiben

m Abgrenzung des steuerlichen vom
arbeitsrechtlichen Reisekostenbegriff

= Arbeitsrechtliche Konsequenzen der
Reisekostenreform

s Nachweis- und Bescheinigungspflichten
des Arbeitgebers

m Tipps und Gestaltungsmadglichkeiten
aus der Praxis
Kaffeepause

Dienstwagenbesteuerung
s 1%-Regelung und Fahrtenbuchmethode
s Ermittlung des geldwerten Vorteils

s Fahrten zwischen Wohnung und
Arbeitsstdtte bzw. Fahrten zwischen
Wohnung und erster Tatigkeitsstatte

s Pauschalversteuerung
= Praxisproblem Fahrtenbuch

m Besonderheiten bei AuBendienst-
Mitarbeitern

m Nutzungsverbot durch den Arbeitgeber,
Beweis des ersten Anscheins

= Zuzahlungen der Arbeitgeber, Beweis
des ersten Anscheins

m Fallstricke in der Praxis

m Aktuelle Tipps und
Gestaltungsmoglichkeiten

= Neue Rechtsprechung,
aktuelle BMF-Schreiben

Ende der Veranstaltung

DAS NEUE
REISEKOSTENRECHT 2014

REFERENTEN

RAin Dr. Monika Wiinnemann

Referat Lohnsteuer

BDI e.V., Berlin
Frau Dr. Monika Wiinnemann ist seit 2008
Mitglied der Steuerabteilung des Bundesver-
bandes der Deutschen Industrie e.V. (BDI) und
Leiterin des Arbeitskreises Lohnsteuer. Bis 2008 war sie
im Bereich Steuern und Finanzpolitik der Industrie- und
Handelskammer Berlin und als ehrenamtliche Richterin
am Finanzgericht Berlin-Brandenburg tatig. Die Rechts-
anwaltin verfligt tiber langjahrige Erfahrung als Dozentin,
unter anderem als Lehrbeauftragte der Hochschule fiir
Wirtschaft und Recht Berlin und als Autorin zahlreicher
Fach-publikationen. (Referentin in Miinchen)

RA Dipl.-Finw. Marcus Gadtel

Fachanwalt fiir Steuerrecht, Steuerberater

VDMA e.V., Frankfurt/Main
Herr Godtel ist seit 1999 Referent in der Steuer-
abteilung des Verbandes Deutscher Maschinen
und Anlagenbau (VDMA) e.V. mit Verantwortlich-
keit fiir den Bereich des nationalen Steuerrechts, ein-
schlieBlich des Lohnsteuerrechts mit dem maschinenbau-
typischen Schwerpunkt des Reisekostenrechts. Auferdem
obliegt ihm die geschéftsfiihrende Leitung des von ihm
initiierten VDMA Arbeitskreis Lohnsteuer. Herr Godtel ist
Autor zahlreicher Publikationen zu aktuellen Lohnsteu-
erthemen und ist Referent bei Praktikerveranstaltungen.
(Referent in Miinchen)

Bdrbel Kiich, StB

Lohnsteuer-Expertin

vormals Fachhochschule fiir Finanzen 1

Nordkirchen
Frau Kiich war viele Jahre Dozentin an der Fach-
hochschule fiir Finanzen NRW (FHF) im Bereich
Lohnsteuer. Vorher war sie 10 Jahre als Lohnsteueraufen-
priiferin fiir GroB- und Konzernbetriebe tdtig. Seit ca. 10
Jahren ist sie auBerdem als Referentin in der Aus- und Fort-
bildung fuir Mitarbeiter der steuerberatenden Berufe aktiv.
Ihr Schwerpunkt bildet dabei die Umsetzung der lohnsteu-
errechtlichen Vorschriften in der Unternehmenspraxis.
Neben Ihrer beruflichen Tatigkeit ist Frau Kiich Mitautorin
einer lohnsteuerlichen Lehrbuchreihe sowie eines Basis-
kommentars zum Steuerrecht. (Referentin in Berlin)

Dipl.-Finw. Walter Niermann
Referat Lohnsteuer
Finanzministerium Nordrhein-Westfalen
Diisseldorf
Als Lohnsteuer-Referent im Finanzministerium
NRW steht Herr Niermann in standigem Kontakt
mit dem Bundesfinanzministerium und ist daher immer auf
dem aktuellen Stand der Entwicklungen im Bereich der neuen
Gesetzgebung. Die Seminare von Herrn Niermann werden wegen
ihrer Praxisndahe und der aktuellen Dokumentation regelmaBig
hervorragend beurteilt. (Referent in Diisseldorf und Frankfurt/Main)




DAS NEUE REISEKOSTENRECHT 2014

ANMELDEFORMULAR

VERANSTALTUNGSORTE & TERMINE (bitte kreuzen Sie den gewiinschten Termin an):

Mittwoch, 19. Mdrz 2014 in Diusseldorf

Leonardo Royal Hotel Diisseldorf Kénigsallee
Graf-Adolf-Platz 8-10 - D-40213 Diisseldorf

Tel.: 0211/3848-0 - Fax: 0211/3848-390

E-Mail: info.royalduesseldorf@ leonardo-hotels.com
Seminar-Nr. 14 03 LG212 W

Dienstag, 25. Madrz 2014 in Berlin

Park Inn by Radisson Berlin Alexanderplatz
Alexanderplatz 7 - D-10178 Berlin

Tel.: 030/2389-0 - Fax: 030/2389-4305
E-Mail: berlin.hotel@rezidorparkinn.com
Seminar-Nr. 14 03 LG214 W

Bitte berufen Sie sich bei Ihrer Zimmerreservierung stets auf die attraktiven Sonderkondi-
tionen des Abrufkontingents der AH Akademie fiir Fortbildung Heidelberg. Bitte beachten
Sie, dass dieses Kontingent 4 Wochen vor der Veranstaltung auslauft.

TEILNAHMEGEBUHR

€ 490,- (zzgl. gesetzl. USt). Die Teilnahmegebiihr beinhaltet gemein-
same Mittagessen, Seminargetranke, Pausenerfrischungen sowie die
Dokumentation.

SONDERKONDITIONEN
Der zweite und jeder weitere Teilnehmer aus einem Unternehmen
erhdlt einen Rabatt in Hohe von 10 %.

AKADEMIE HEIDELBERG VERANSTALTUNGSTICKET

Reisen Sie giinstig mit der Deutsche Bahn AG zum Seminar: Von jedem
DB-Bahnhof — auch mit dem ICE! Weitere Informationen zu Preisen

und zur Ticketbuchung erhalten Sie mit Ihrer Anmeldebestatigung oder
sofort unter www.akademie-heidelberg.de/bahn BAHN

ANMELDEFAX 06221/65033-29

NAME

VORNAME

PosiTION

FIRMA

STRASSE

PLZ / ORT

TEL.

FAX

E-MAIL

DATUM / UNTERSCHRIFT

AH Akademie fiir Fortbildung

Heidelberg GmbH

MaapBstrafie 28 /l [ |
D - 69123 Heidelberg 7 B .

AKADEMIE
HEIDELBERG

Telefon 06221/65033-0
Telefax 06221/65033-69
anmeldung@akademie-heidelberg.de

www.akademie-heidelberg.de
01.14/1406LG212

Dienstag, 13. Mai 2014 in Miinchen
Novotel Hotel Muenchen Messe
Willy-Brandt-Platz 1 - D-81829 Miinchen
Tel.: 089/99400-0 - Fax: 089/99400-100
E-Mail: H5563@accor.com

Seminar-Nr. 14 05 LG212

Mittwoch, 25. Juni 2014 in Frankfurt/Main

QGREENHOTEL by Melia

Katharinenkreisel (Opelrondell) - D-60486 Frankfurt/Main
Tel.: 069/7073-00- Fax: 069/707303-33

E-Mail: ggreen.frankfurt@melia.com

Seminar-Nr. 14 06 LG212

SEMINARHINWEIS

Am 8. und 9. Mai 2014 bieten wir in Frankfurt/Main den Lehrgang
Grundlagen Arbeitsrecht

an. Von der Anbahnung bis zum Zeugnis — Alles was Sie im
Arbeitsrecht wissen miissen.

Besonders interessant ist der Lehrgang aufgrund der Zusam-
mensetzung der Referenten aus Lehre, Unternehmenspraxis und
Rechtsprechung!

UBER UNS

Das Team der Akademie Heidelberg ist mit iiber 20-jdhriger
fundierter Erfahrung als Ihr Partner in Sachen gezielter Fort-
und Weiterbildunag tdtig.

Speziell fiir Sie selektieren wir in einem komplexen wirtschaftli-
chen Umfeld die wichtigen und entscheidenden Informationen
und setzen sie in exakt auf Ihren Bedarf zugeschnittene Veran-
staltungen zielfiihrend um.

Von anerkannten Experten aus Wirtschaft, Forschung und Politik
erhalten Sie schon heute das Wissen von morgen — und das
stets komprimiert, praxisnah und aktuell! Damit halten Sie Ihr
Wissen up-to-date und verschaffen sich dauerhaft Wettbewerbs-
vorteile. Insbesondere in einer Zeit, die geprdgt ist von hoher
Dynamik, steigendem Wettbewerb und zunehmendem Zeitdruck
ist dieses Mehr an Wissen fiir Ihren Erfolg entscheidend!

ALLGEMEINE GESCHAFTSBEDINGUNGEN

Die Teilnahmegebiihr zzgl. gesetzl. Umsatzsteuer ist sofort

nach Erhalt der Rechnung zur Zahlung fallig. Stornierungen von
Buchungen sind bis zwei Wochen vor Veranstaltungsbeginn
gegen eine Bearbeitungsgebiihr von € 50,- (zzgl. gesetzl. USt)
moglich; bis 1 Woche vor Veranstaltungsbeginn werden 50 % der
Teilnahmegebiihr, danach wird die volle Teilnahmegebiihr fallig.
Die Stornoerklarung bedarf der Schriftform. Die Benennung eines
Ersatzteilnehmers ist zu jedem Zeitpunkt kostenfrei moglich.

Die Kombination von Rabatten ist ausgeschlossen. Bei Absagen
durch den Veranstalter wird die gezahlte Gebiihr voll erstattet.
Weitergehende Anspriiche sind ausgeschlossen. Gerichtsstand ist
Heidelberg.

NOCH FRAGEN? GERNE!

Fiir Fragen zur Veranstaltung und dem

weiteren Programm stehe ich lhnen sehr

gerne zur Verfligung.

Stefan Willenbiicher, Tel.: 06221/65033-10 1
E-Mail: s.willenbuecher@akad-hd.de



